Organizaciona kultura u Srbiji

Il Nacionalno istrazZivanje 2017. godine

Koraci u istrazivanju

Nakon prijave kontriraéemo Vas kako bismo zajedno prosli kroz par pripremnih koraka do
rezultata.

PRIPREMA ZA ISTRAZIVANJE

e Popunite upitnik sa osnovnim inforacijma o Vasoj kompaniji.

e Odaberite jednu jednicu/sektor Vase organizacije koja obavlja poslove koji se odnose
na sustinu poslovanja vase organizacije .

e Uz nasu pomoc¢ odaberete 15 do 20 zaposlenih u toj jedinici/sektoru koji ée
popunjavati on-line upitnike i samo ih obavetite da ce biti deo projekta.

e Posaljte nam popunjen upitnik i listu zaposlenih sa njihovim e-mail adresama.

SLEDECI KORACI
e Poslaéemo e-mail pozivnice sa linkom ka odgovarajuéem upitniku izabranim
zaposlenima.
e Kada se popune upitnici moZzemo pripremiti kratak izvestaj za Vasu oraganizaciju.
e Po zavrsteku istraZivanja pozvacemo Vas kao povlaséenog gosta na konferenciju.
e Poslaéemo Vam studiju o organizacionoj kulturi u Srbiji.

Izvestaj vase organizacije je potpunosti poverljiv. Rezultate koji se odnose na vasu
organizaciju dobijate samo Vi, dok mi objedinjujemo sve pojedinacne nalaze i predstavljamo
ih kao celinu.

Sve troskove istraZivanja pokriva Human Synergistics Srbija!

istrazivanje@organizacionakultura.net
www.organizacionakultura.net
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